Die Nachhaltigkeitsallianz

Die Niedersachsen Allianz fiir Nachhaltigkeit
ist eine Kooperation zwischen
Landesregierung, Wirtschaftsverbanden,

Gewerkschaften und Kammern.

Mit praxisnahen Angeboten wollen wir Unter-
nehmen in Niedersachsen dafur gewinnen,
sich gemeinsam mit uns fur eine nachhaltige
Entwicklung einzusetzen.

Wir wollen Impulse in den Unternehmen setzen,
die im betrieblichen Alltag ankommen und dauer-
haft wirken. Dazu entwickeln wir Pilotprojekte
unter anderem zu den Themen Energie- und
Materialeffizienz sowie Gesundheit und Kompe-
tenzentwicklung in der Arbeitswelt.

Als Partner der Niedersachsen Allianz fir Nachhal-
tigkeit werden die Workshops in Zusammenarbeit
mit den Bezirken der IHK Niedersachsen und der
Landesvertretung der Handwerkskammern Nieder-
sachsen durchgefuhrt. Die Regionalen Netzstellen
Nachhaltigkeitsstrategien Nord (RENN.nord) unter-
stutzen die Workshops.

IN KOOPERATION MIT

Niedersachsen (E) RENN.nord

Landesarbeitsgemeinschaft Regionale Netzstellen
Nachhaltigkeitsstrategien

Landesvertretung der
Handwerkskammern Niedersachsen

Anmeldung

Workshops und Seminare richten sich an

Vertreterinnen und Vertreter von Unternehmen:

Geschiftsfiihrung, Interessenvertretung und

Fachpersonal.

Melden Sie sich auf unserer Homepage an:
www.nachhaltigkeitsallianz.de. Sollte dies nicht
funktionieren, melden Sie sich gerne per E-Mail:
info@nachhaltigkeitsallianz.de

Teilnahme und Verpflegung im Rahmen
von Seminaren und Workshops sind fir

Sie kostenfrei. Diese Kosten Ubernimmt die
Niedersachsen Allianz fur Nachhaltigkeit.

Ggf. anfallende Reise- und Ubernachtungskosten

kénnen nicht tbernommen werden.
Sie erhalten fur die Seminare und Workshops
eine Teilnahmebestatigung.

Niedersachsen Allianz fiir Nachhaltigkeit
Geschéftsstelle bei der:

Klimaschutz- und Energieagentur Niedersachsen
OsterstraBe 60 30159 Hannover

T. 0511 897039-0
info@nachhaltigkeitsallianz.de
www.nachhaltigkeitsallianz.de

Niedersachsen

Allianz fur Nachhaltigkeit

Modul ,,Gesund
und kompetent
in die Zukunft“

Seminare fiir Unternehmen
August 2017 - Februar 2018



Seminare

29. August 2017, 12:30 — 17:00 Uhr

30. August 2017, 9:00 — 17:00 Uhr

In Kooperation mit der IHK Braunschweig
BrabandtstraBe 11, 38100 Braunschweig

Anmeldefrist mit Hotelzimmer: 17. Juli 2017
Anmeldefrist ohne Hotelzimmer: 22. August 2017

Individuelles Lernen im Arbeitsprozess und
betriebliche Dynamik (Unternehmensentwicklung)
Vorstellung und Diskussion von Instrumenten

zu individuellem Lernen

Zusammenhang von sozialer Nachhaltigkeit,
Partizipation und Organisationsdynamik

Referentinnen: Dr. Julia K. Gronewold und Dr. Stefanie Hiestand,
Trainerinnen fur u.a. Kommunikation und Moderation,
Kompetenz- und Organisationsentwicklung, Kompetenzerfassung,
Work-Learn-Life-Balance; Coaches fur berufsbezogene Anlasse
und Laufbahnberatung

12. September 2017, 12:30 - 17:00 Uhr
13. September 2017, 9:00 — 17:00 Uhr
In Kooperation mit der IHK Stade

Am Schaferstieg 2, 21680 Stade

Anmeldefrist mit Hotelzimmer: 31. Juli 2017
Anmeldefrist ohne Hotelzimmer: 5. September 2017

Begriffsklarung Alternsgerechtes Arbeiten
Fallvorstellungen der Teilnehmerinnen
Impulsreferate zu Arbeitssituation

sowie Fihrung und Unternehmenskultur
Erarbeitung eines Handlungsleitfadens fur die Praxis
Tools fur die Gestaltung alternsgerechten Arbeitens

Referentinnen: Friederike Husheer und Tilman Kalka,
Demografieagentur fur die niedersachsische Wirtschaft GmbH

18. September 2017, 12:30 - 17:00 Uhr
19. September 2017, 9:00 — 17:00 Uhr
Wolfsburg, Hotel an der Wasserburg
An der Wasserburg 2, 38446 Wolfsburg

Anmeldefrist mit Hotelzimmer: 21. August 2017
Anmeldefrist ohne Hotelzimmer: 11. September 2017

Grundlagen: Konzepte von Belastung,
Gefahrdung, Beeintrachtigung, psychische
Belastung; Rechtliche Rahmenbedingungen;
GDA-Empfehlungen; DIN EN ISO 10075
Planspiel Gefahrdungsbeurteilung

Die ,geeignete Organisation” des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes

gem. § 3 Abs. 2 ArbSchG; BGM-Konzepte;
Entwicklungsperspektiven, Hemmnisse
und Machbarkeit im Betrieb

Transfer der Inhalte in den Betrieb

Referent: Prof. Dr. Andreas Blume, wissenschaftlicher

Leiter des weiterbildenden Studiengangs , Betriebliches
Gesundheitsmanagement” an der Universitat Bielefeld;
arbeitet in der Praxis als Fachkraft fur Arbeitssicherheit und
als Berater fur Gefahrdungsanalysen psychischer Belastungen.

7. Februar 2018, 12:30 — 17:00 Uhr

8. Februar 2018, 9:00 — 17:00 Uhr

In Kooperation mit Unternehmerverbande
Niedersachsen e.V.

Schiffgraben 36, 30175 Hannover

Anmeldefrist mit Hotelzimmer: 12. Dezember 2017
Anmeldefrist ohne Hotelzimmer: 31. Januar 2018

Grundlagen und Einordnung

Wirkung des persénlichen Fihrungsverhaltens
auf die Mitarbeitergesundheit

Kommunikation als A& O der gesunden Fuhrung;
Wertschatzung und Feedback

Ruckkehr-, Fehlzeiten und Fursorgegesprache;
Wirkung und Organisation von individuell
abgestimmten MaBnahmen

Betriebliche Gesundheitsférderung (BGF)

als Fihrungsaufgabe

Referentin: Wiebke Krohn, Unternehmerverbande
Niedersachsen e.V. und Arbeitgeberverband Lineburg-
Nordostniedersachsen






