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Fachtagung am Di, 27. November 2018

FU(H)R MICH ZUKUNFTSFAHIG!

Organisationsentwicklung
als Fiihrungsaufgabe

Die Arbeitswelt befindet sich im Wandel und mit ihr
die Organisationen und Menschen, die den Wandel
bewadltigen miissen. Fiihrungskrafte sind dabei in der
Zwickmiihle: einerseits selbst betroffen und anderer-
seits sollen sie Verdnderungsprozesse aktiv managen.
Wie kann das angesichts knapper Ressourcen gelingen?

Rudolf Wimmer sagt: ,,Fiir eine nachhaltig erfolgreiche
Unternehmensentwicklung bendtigen Unternehmen ein
gemeinsam akzeptiertes Fiihrungsverstandnis, das die
Alltagspraxis auf allen Fiihrungsebenen pragt." Wie das
funktionieren kann und welche Faktoren dafiir eine
Rolle spielen, erldutert er in seinem Impulsvortrag.

Die Strategie fiir die Zukunft sieht fiir jede Organisation
anders aus. Das Audit ,,Zukunftsfahige Unternehmens-
kultur" der Initiative Neue Qualitdt der Arbeit unter-
stlitzt bei der Grundsteinlegung. Erfahren Sie im Vortrag
von Lutz Stratmann und in der Diskussion mit Vertreter-
Innen aus der Praxis, wie Fiihrungskrafte und Beschaf-
tigte den Audit-Prozess fiir sich und die passgenaue
Entwicklung der Organisation konkret nutzen kénnen.
AbschlieBend erldautert Dr. Mehrdad Payandeh, welche
strategisch wichtige Rolle dabei das Thema ,,Gute Arbeit"
und vor allem die Beteiligung der Beschaftigten hat.



Anmeldung bis Mi, 14. November 2018

PROGRAMM

09.30 Uhr Anreise und Anmeldung

10.00 Uhr BegriiBung, Friederike Husheer,
Demografieagentur fiir die Wirtschaft GmbH

10.15 Uhr ,Fiihren - ein ,schwieriges' Geschaft.
Besondere Herausforderungen auf dem
Weg ins digitale Zeitalter"
Prof. Dr. Rudolf Wimmer,
Institut fiir Familienunternehmen an der
Universitdt Witten/Herdecke, Partner der
osb international

1.15 Uhr  Das INQA-Audit ,, Zukunftsfahige Unternehmens-
kultur" als Organisationsentwicklungsprozess
Lutz Stratmann, Geschdiftsfiihrer
Demografieagentur

12.00 Uhr Mittagspause und Imbiss

13.00 Uhr PRAXISDIALOG |
HARTING Electric GmbH & Co. KG, Espelkamp
Patrick Lahme, Human Ressources
Armin Jungbluth, Betriebsratsvorsitzender

13.45 Uhr Kaffeepause

14.00 Uhr PRAXISDIALOG II
Stadt Biinde, NRW
Manuela Handke, Projektleitung Audit
Henriette Konig, Leiterin Haupt- und Rechtsamt

14.45 Uhr Mitbestimmt. Zukunftsfest. Flexibel. Gute Arbeit als
strategische Ausrichtung zur Zukunftssicherung von
Unternehmen und Arbeitsplatzen
Dr. Mehrdad Payandeh, Vorsitzender des
DGB-Bezirks Niedersachsen — Bremen —
Sachsen-Anhalt

15.20 Uhr Resiimee und Verabschiedung
15.30 Uhr Ende der Veranstaltung

JETZT ANMELDEN! =] yea[m]

Ganz einfach: per Smartphone 1l:.lnd %..

R-Code, per PCim Browser au =
vaw.arbeitundleben—nds.de oder E
per Mail: silvia.bohlinger@aul—nds.de

EN!
BITTE UMSEITIGE HINWEISE ZUR ANMELDUNG BEACHT




Weitere Informationen

Tagungsort
Leibnizhaus Hannover, Holzmarkt 4-6, 30159 Hannover
Lageplan unter https://goo.gl/maps/hUxcQ351zQQ2

Anreise Vom Hauptbahnhof mit der U-Bahn-Linie 3, 7
(Richtung Wettbergen) oder 9 (Richtung Empelde)

bis »Markthalle/Landtag«, dort nehmen Sie den
Ausgang Richtung »Marktkirche/Altes Rathaus/Altstadt«.

Freistellung Fiir BR/PR, MAV und SBV besteht
die Maglichkeit der Freistellung nach § 37 Abs. 6
i.V.m. § 40 Abs. 1 BetrVG, § 40 i.V.m. § 37 Abs. 1
NPersVG, § 46 Abs. 6 i.V.m. § 44 Abs. 1 BPersVG,
§19 i.V.m. § 30 MVG sowie vgl. Regelungen
MAVO, § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX.

Anmeldung bitte bis Mittwoch,
14. November 2018 bei Arbeit und Ehﬁm
Leben Hannover: per QR-Code, liber

www.arbeitundleben-nds.de oder
an silvia.bohlinger@aul-nds.de

Tagungsgebiihr 69 Euro pro Person.

Bitte iiberweisen Sie die Gebiihr zeitgleich

mit lhrer Anmeldung auf das Konto von

Arbeit und Leben Hannover, Bank fiir Sozialwirtschaft,
DE84 2512 0510 0009 4702 00.

Bitte geben Sie unbedingt lhren vollstindigen
Namen, Ihre Adresse sowie als Verwendungszweck
»27. November, KT 186383, Nachname« an.

Wir weisen explizit darauf hin, dass Sie bis zum Eingang
der Tagungsgebiihr nicht als angemeldet gelten.
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