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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
Belegschaften werden älter, Fachkräfte fehlen, Digitalisierung verändert 
Arbeitsabläufe. Unternehmen und Verwaltungen müssen sich dem stellen. 
Veränderungsprozesse bei laufendem Betrieb in Gang zu setzen, ist dabei gar nicht so 
einfach: Wo fange ich an? Wen muss ich involvieren? Was kann ich konkret tun? 
 
Genau an dieser Stelle bietet die Initiative „Neue Qualität der Arbeit“ konkrete 
Unterstützungsangebote: Das Audit „Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ ist ein 
flexibel gestalteter Prozess, in dem sich Beschäftigte und Führung gemeinsam 
engagieren. Am Ende steht nicht nur eine zukunftsfähige Unternehmenskultur, 
sondern auch die Positionierung als attraktiver Arbeitgeber. Ein weiteres Programm 
speziell für kleinere Betriebe ist „unternehmensWert: Mensch plus“ (uWM plus), 
indem betriebliche Lern- und Experimentierräume gefördert werden.  
 
Wir laden Sie herzlich zu unserer Veranstaltung ein: 
 

Mittwoch, 12. Juni 2019, 15:00 Uhr  
Cityhaus Leer 

Bürgerm.-Ehrlenholtz-Str. 15, 26789 Leer 
 
Erfahren Sie im Rahmen dieser Veranstaltung mehr über die praxiserprobten 
Beratungs- und Begleitprozesse. Nutzen Sie die Gelegenheit zur Diskussion mit 
Unternehmensvertreterinnen, die die Angebote bereits erfolgreich für sich genutzt 
haben. 
 
Melden Sie sich online unter www.emsachse.de/aktuelles.html an.  
Für Mitglieder der Ems-Achse ist die Veranstaltung kostenfrei. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
 
 
Dr. Dirk Lüerßen 
Wachstumsregion Ems-Achse e.V. 

Wachstumsregion Ems-Achse e. V., Hauptkanal links 60, 26871 Papenburg 

 
An die Mitglieder der Ems-Achse 

Einladung zur Veranstaltung:  
 
„Check-Up am Nachmittag – Wie „tickt“ mein Betrieb und wie wird er 
zukunftsfähig(er)?“ 

 



 

 

PROGRAMM: 
 
 
 
15:00 Uhr Eintreffen der Gäste 
 
  Begrüßung 

Dr. Dirk Lüerßen, Wachstumsregion Ems-Achse e.V. 
 

„D³ – Demografie, Diversity und Digitalisierung erfolgreich meistern“ 
Friederike Nordmeyer, Demografieagentur für die Wirtschaft GmbH 

 
Audit „Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ – ein Praxisbericht 
Anne Niemann, Hair Company Friseur + Shop GmbH & Co. KG 

 
16:30 Uhr Kaffee, Kuchen & Kontakte 
 
anschl.  Talkrunde: 

„Lernen, experimentieren und wettbewerbsfähig bleiben –  
wie geht das?“ 
 
Ursula Günster-Schöning, Prozessberaterin unternehmensWert: Mensch+ 
Friederike Nordmeyer, Demografieagentur für die Wirtschaft GmbH 
Anne Niemann, Hair Company Friseur + Shop GmbH & Co. KG 
 
Moderation:  
Dr. Dirk Lüerßen, Wachstumsregion Ems-Achse e.V. 

 
18:00 Uhr Networking beim Imbiss 


