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Wollen Sie erfolgreich Ihre Unternehmensattraktivität und Wettbewerbssituation  
stärken und qualifizierte MitarbeiterInnen für Ihr Unternehmen begeistern? 
 
Sehr gerne begleite ich Sie als kompetente Personalerin und Autorisierte Prozessbegleiterin  
„Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ bei der Umsetzung der immer komplexer werdenden  
Herausforderungen im Personalwesen. 
 
 

 

           Personalberatung & Coaching …erfrischend anders  
             
             

• Als akkreditierte Prozessbegleiterin „Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ (vom Bundes-
ministerium für Arbeit und Soziales – eine von 50 in Deutschland) begleite ich Unternehmen  
beim Entwickeln von ganzheitlichen Lösungen zur Steigerung der Arbeitgeberattraktivität 
und um „kluge Köpfe“ fürs Unternehmen zu gewinnen und zu begeistern. 
 

• GANZheitlich – MITarbeiterorientiert – ERFOLGreich unterstütze und berate ich bei allen  
Fragen im Personalmanagement sowie bei der Mitarbeiter- und der Organisationsentwicklung  
mit meinen beruflichen Kompetenzen aus über 30 Jahren praxisorientierter Personalarbeit.  

 

• Ich bin Impulsgeberin und Moderatorin für Projektgruppen sowie Teams bei Themen – z. B. 
Zusammenarbeit, Kommunikation, Konfliktlösung – stehe als Motivations-Business-Coach 
Führungs- und Fachkräften sowie als Outplacement-Beraterin bei Umstrukturierungen zur 
Verfügung.  

 
Was in mir steckt ... 
ist mein Organisationstalent, meine hohe systemische Analysefähigkeit sowie 
mein Blick über den "Tellerrand hinaus" hinaus. Durch meine ganzheitliche 
Wahrnehmungsfähigkeit und mein Verständnis für Menschen und deren 
Verhaltensweisen, rege ich zur Blickwinkelerweiterung an. Erkannte Schwach-
stellen reflektiere ich offen und ehrlich, denn nur dann können passgenaue, 
praxisorientierte Lösungen gefunden werden.         

 
Und vor allem ... 
kann ich sagen, dass ich meinen Platz, in dem für mich schönsten Beruf Welt, 
gefunden habe. Mit Humor, Kreativität, Intuition und meinem „Händchen beim 
Gewinnen von Menschen“ lade ich immer wieder gerne zum ungewöhnlichen 
Querdenken ein.  
Das macht oft das Erkennen von Alternativen möglich und den Weg zum Erfolg 
frei! 

 
Ich freue mich auf SIE! 
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„Jedes Problem in einem Unternehmen ist letztlich ein Personalproblem!“  (A. Herrhausen) 
 
 

           Beruflicher Werdegang & Qualifizierungen   

 
 

seit 2018 Autorisierte Prozessbegleiterin 
 „Zukunftsfähige Unternehmenskultur“ 

• Führung 

• Wissen & Kompetenz 

• Gesundheit  
• Chancengleichheit & Diversity 
 

seit 2001 Personalberatung & Coaching …erfrischend anders 

 www.Personalberatung-Huber.de 
 

Beratung von Mittelstandunternehmen (Industrie, Handel, Handwerk): 

• Personalorganisation und Veränderungsmanagement 

• Strategien um Mitarbeiter zu gewinnen – zu motivieren – zu binden 

• Situatives Coaching für Führungskräfte und MitarbeiterInnen 

• Moderation von Workshops: z. B. Kommunikation, Teambildung, Konfliktlösung 

• Beratung bei Personalanpassungen 

• Übernahme Out- / Newplacement 
 

1996 – 2000        Personalleiterin / Ausbilderin-IHK  
                            Industrieunternehmen – 350 Mitarbeiter am Standort Deutschland 
  
1988 – 1996 Beratung Mandanten – Leitung Personal  
 Mittelständische Steuerberatungsgesellschaft  
 
1977 – 1987      Handelsfachwirtin und Groß- und Außenhandelskauffrau  
   Großhandelsunternehmen 
 
Fortlaufende Weiterbildungen 

•  Zertifizierte Systemische Moderation 

• Systemische Beraterin / Organisations-, Struktur- und systemische Aufstellungen 

• Methodenübergreifendes zertifiziertes Business-Coaching 

• Dozentin für Erwachsenenbildung  

• Weiterbildung zur Personalfachkauffrau (IHK) 

• Berater-Lizenzierung: VIQ® Visual Questionnaire Persönlichkeitsanalyse 
 

• Ausbildung zum Psychologischen Berater (Paracelsus Heilpraktikerschule)  

• Zertifizierte Enneagramm Trainerin  

• Burn-out-Prophylaxe / Mentalfeldtechniken / Klopfakupressur (Dr. Klinghardt) 


